
consultancy

Het is onze eer en
ambitie topprestaties
te leveren:

Mens Mentis Consultancy, gevestigd te

Bergen op Zoom, is een moderne en inno-

vatieve adviesorganisatie.

Mens Mentis Consultancy focust haar aan-

dacht op strategiebepaling en organisa-

tieverbetering door middel van proces-

analyse en procesoptimalisatie.

Onze doelstelling is bedrijven in staat te

stellen hun keuzes en ambities waar te

maken door het realiseren van klantgerich-

te verbeterprojecten. 

Wij hebben de ervaring veranderingspro-

cessen op succesvolle wijze te begeleiden. 

Hiervoor gebruiken wij bewezen technie-

ken, (onder andere afgeleid uit de

Balanced Score Card, het INK-manage-

ment model, ISO 9000 normen,

Benchmarking, Cultuurdiagnose en

Transactionele Analyse) en gaan daarbij

uit van de unieke kracht van de organisatie

van de klant. Op deze wijze worden er

pragmatische en passende oplossingen en

resultaten gerealiseerd.

De juiste balans tussen 

rationele en emotionele

motieven...

De naam Mens Mentis komt uit het Latijn.

Het betekent: verstand, gedachte, voorne-

men, bedoeling, intellect, gevoel. Deze

trefwoorden beantwoorden direct aan

onze drijfveren; Wat motiveert ons en wat

willen wij uitstralen. 

Hiermee realiseren wij een harmonieuze en

succesvolle samenwerking zowel met onze

collega’s als met u als klant. 

Wij willen door onze klanten en door de

samenleving worden ervaren als persoon-

lijk, bereikbaar, deskundig en betrokken.

Kwaliteit, vakmanschap, flexibiliteit en

samenwerking dragen wij hoog in het 

vaandel. 

Wij beschikken over uitgebreide internatio-

nale ervaring en onderhouden hechte rela-

ties met onze klanten.

Wie kwaliteit wil leveren, moet het wel in huis hebben!

Mens Mentis Consultancy
Blauwehandstraat 25
4611 RK Bergen op Zoom
Tel.: 0164 – 210 804
Fax: 0164 – 210 805
Email: info@mensmentis.nl
Web:  www.mensmentis.nl

Onze diensten bestaan uit:

• Vooronderzoek (quick scan, haalbaarheidsstudies, nulmeting);

• Adviesvorming en management consultancy (strategie– en beleidsvorming);

• Implementatie (projectmanagement, business consultancy);

• Interim & Outsourced Management (Nazorg, onderhoud van management-systemen)


